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PREAMBULO

En 2017 se firma un convenio de colaboracion entre Quirdn
Prevencion y Fundacion MAPFRE para la realizacion de un estudio
sobre el estado de la seguridad vial en las empresas espafolas.

Objetivo: Conocimiento del grado de actuacion de las
empresas espafolas en prevencion de los riesgos laborales
viales

Dirigida a empresas con trabajadores por cuenta ajena activas

e Sector

« Ambito de actuacion

 Numero de trabajadores totales y con tareas de conduccion.
* Propiedad de los vehiculos

« Distancia diaria que recorren

« Utilizacion de motocicletas

U Enviada encuesta a 27.550 empresas
U Registradas 550 respuestas
U Margen de error: 5%

: ) § %
O Nivel de confianza: 95% e R
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DATOS DE LA ENCUESTA

PARTICIPACION

POR SECTORES
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POR AMBITO DE ACTUACION

2,96%

1,48%
3,25%

4,44%

B Administracién Publica
H Alimentacion

M Energética

M Logistica

B Quimico / Farmacéutico
M Servicios

M Transporte

H Otros

M Local
M Nacional
= Multinacional

POR TAMANO

2,96%

10,36%

m<del0

B Entre 10y 49

M Entre 50 y 249
W Entre 250 y 499
> de 500
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DATOS DE LA ENCUESTA

-‘ % TRABAJADORES CON TAREAS QUE IMPLICAN LA CONDUCCION }—
30% 26,33%
25%
20% 17,75% 18,64%
15,68% 14,79%
POR SECTORES -
10% o
2,96% . 6,80%
1,48% oo |
3,25%
DR 0% - : . .
4,44% B Administracion Publica 0% L0% reor s e oo

H Alimentacion

M Energética

DISTANCIA DIARIA RECORRIDA EN MISION
3,55% 3 g5o

M Logistica

B Quimico / Farmacéutico

B Servicios W <50 km

W Transporte B 51-100 km

H Otros B 101-300 km
H>300 km

H Recorridos nacionales /
internacionales

AENOR
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DATOS DE LA ENCUESTA
PA RTI CI PACI é N % trabajadores que utilizan la motocicleta/ciclomotor en

desplazamientos de trabajo

1,32% 1,32%

2,63%
H10%
POR SECTORES
H25%
2,96% 50%
1,48%
3,25% = 75%
) (]
B 100%

4,44% B Administracion Publica
H Alimentacion

M Energética

M Logistica

UTILIZACION DE MOTOCICLETA/CICLOMOTOR

B Quimico / Farmacéutico
M Servicios
M Transporte

H Otros
mSi

H No
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DATOS DE LA ENCUESTA
PARTICIPACION PROPIEDAD Y EDAD MEDIA DE LOS VEHICULOS
Vehiculos privados del trabajador Vehiculos en "contrato renting/leasing" Vehiculos propiedad de la empresa

i i
1 1
1 1
. 6,80% | 4,73%
1 1
1 1
i i =0
=0 : m0 :
1 1
1 1
mlas i mlas E mlas
1 1
1 1
1 1
m6all i m6a10 i m6al0
m11a20 i i
: ®11a20 m1la20
m més de 20 i ' i
: B mdsde20 | B mas de 20
! !
] ]
Edad media vehiculos privados Edad media vehiculos en "contrato renting/leasing" Edad media vehiculos propiedad empresa
i i
1 1
1 1
i i
mlas ! mlas i Hmlas
1 1
1 1
m6al0 i m6al0 i H6al0
1 1
milails ; mi1lals | milails
1 1
m 16220 m16a20 | m16a20
1 1
B Masde20 | ® Mas de 20 | B Més de 20
1 1
1 1
i i
1 1
1 1
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DATOS DE LA ENCUESTA
PARTICIPACION
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PROPIEDAD Y EDAD MEDIA DE LOS VEHICULOS

Edad media de los vehiculos utilizados en tareas laborales

1,08% 3,41%

mlas m6al0 m1lals

m16a20 B Mas de 20

= El 76% de los vehiculos tiene una edad media menor de 10 anos, la del parque

automovilistico espafiol en julio de 2017 se situaba en 14 anos.

= Casi el 60% de los vehiculos tiene mas de 5 anos.
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ACCIDENTABILIDAD
INFORMES DE ACCIDENTES LABORALES DE TRAFICO DEL INSST (2007-2017)
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

N2 de AT 1.022.067 895.679 696.577 645.964 581.150 471.223 468.030 491.099 529.248 566.235  596.606
N2 de ALT 87.038 81.840 68.833  65.446 58938 52.411 52.129 54.416 58.842  64.737 69.108
% de ALT sobre total AT 852%  9,14%  9,88% 10,13% 10,14% 11,12% 11,14% 11,08% 11,12% 11,43%  11,58%
AT mortales 1167 1065 831 757 716 564 558 580 629 629 629
ALT mortales 470 371 283 264 220 180 181 170 173 208 202

% de ALT mortales sobre total AT 40,27% 34,84% 34,06% 34,87% 30,73% 31,91% 32,44% 29,31% 27,50% 33,07% 32,11%

% de Accidentes laborales de trafico sobre el % de Accidentes laborales de trafico mortales sobre
total Accidentes de trabajo el total de Accidentes de trabajo mortales
14% 45%
12% — 40% \
/ 35% - N
10% / 20% MV/—
8% 25%
6% 20%
15%
4%
10%
2% 5%
O% T T T T T T T T T T 1 0% T T T T T T T T T T 1
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Conclusiones:
= Mas del 10% (10,5%) de los AT son ALT (11,3% si tomamos los ultimos 5 afios (2013-2017))
= Sj bien el N2 de AT en los ultimos 10 ainos se redujo un 43%, el N2 de ALT solo se redujo la cﬁao“"“”“""%o% AENOR
. o . . o o § %
mitad (un 22%), estando en porcentajes superiores en 3 puntos (de 8,52% a 11,58%). e SES
= Casi un tercio (32,8%) de los AT Mortales son ALT. Nl b
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ACCIDENTABILIDAD
ACCIDENTES DE TRAFICO INSST - DGT ~ (2013-2017)

Muertes en Accidentes de Trabajo (AT)

Muertes en Accidentes Laborales de Trafico (ALT) 181 170 173 208 202
% Muertes en ALT sobre total Muertes en AT 32,44% 29,31% 27,50% 33,07% 32,11%
Fallecidos en Accidentes de Trafico 1680 1688 1689 1810 1830

% Muertes en ALT respecto a Fallecidos en Accidentes de Trafico (DGT) 10,77%  10,07% 10,24% 11,49%  11,04%

35%

32,44% 33,07% 32,11%
—t
30% T 2031 _—
25% 27,50%
0
20% &= % Muertes en ALT sobre total Muertes en AT
15% == % Muertes en ALT respecto a Fallecidos en Accidentes
10.77% 10.07% 10.24% 11,49% 11,04% de Trafico DGT
/] /] ° /] ° B -
10% = e e e
5%
O% T T T T 1
2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: DGT e INSST. ‘

Conclusiones:

= Las muertes por accidentes laborales de trafico suponen un
10,75% del total de fallecidos en accidentes de trafico en Espana.




Fundacién

Qquironprevencion MAPFRE

INTEGRACION DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA PREVENTIVO
PLAN DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

Estudio 2017

Conclusiones:

= Solo el 24% (13% en 2012) de las empresas
tiene un plan de movilidad y el 87,5% (casi
el 90% en 2012) de éstas lo tienen
implantado, lo que implica que un 20,5% de
las empresas tiene implantado un plan de
movilidad (11% en 2012).

Estudio 2012

De las que disponen del Plan de Movilidad,
un 9% dispone de medidas especificas para
conductores de motocicletas/ciclomotores.
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INTEGRACION DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA PREVENTIVO
PLAN DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

% de empresas del sector que dispone de Plan de Movilidad y Seguridad Vial

50%

45% 43,24%

40%

36,36%
33,33%

35%

30%

25%

20,00% 20,16%

20%
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INTEGRACION DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA PREVENTIVO
PLAN DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

% de empresas del sector que han implantado las medidas del Plan de Movilidad y Seguridad Vial

40,00%

37,84%
35,00% 33,33%
30,00%
° 27,27%
25,00%
19,38%
20,00%
17,86%
15,00%
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INTEGRACION DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA PREVENTIVO
SISTEMAS DE GESTION

Estudio 2017

" NoSG " SiSG .

®  No Sistemas Gestion ™ Sj SG en Seguridad Vial

B Otros Sistemas Gestion

En el 0,3% de los casos se trata

de ISO 39001 Sistema de El 6,5% tiene implantado un Sistema de Gestion en Seguridad Vial.
Gestion en Seguridad Vial.
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INTEGRACION DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA PREVENTIVO
ANALISIS DE ACCIDENTES

Estudio 2017

Estudio 2012

Conclusiones:

* El 62% (70% en 2012) de las empresas no analizan las causas/circunstancias de los accidentes de
trafico de sus empleados (ya sean “in itinere” o “in mision”), con lo que dificilmente podran ejecutar
acciones o planes para evitarlos. Solo analizando los casos vividos, se puede actuar en su prevencion.

o . ” CK_\"J\STEW
¢No se sienten responsables de los accidentes laborales de trafico y trasladan la Y %
responsabilidad a las distintas administraciones relacionadas con el trafico? Srv-aL - E

N o
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INTEGRACION DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL SISTEMA PREVENTIVO
ANALISIS DE ACCIDENTES

% de empresas del sector que realiza el andlisis de los accidentes de trafico

70%

60,00% 59,46%
60%
50%
40,00% 38,76%
40% 36,36%
33,33% 33,04%
30%
21,05%
20%
10%
0%
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FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL RIESGO
ACTUACIONES DIRIGIDAS AL FACTOR HUMANO

Estudio 2017

Estudio 2017

DEL TOTAL
DE
EMPRESAS

mSimNo

Estudio 2017 Estudio 2017

Conclusiones:

= El 54% (29% en 2012) de las empresas no realiza ningun tipo de formacién a sus
trabajadores en materia de Seguridad Vial, el 31% realiza Campaias de Informacion, el
22% lo hace mediante formacidn tedrica y solo el 7% (6% en 2012) la realiza de forma
practica en centros especializados.
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FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL RIESGO
ACTUACIONES DIRIGIDAS AL FACTOR HUMANO

Estudio 2012 Estudio 2017 | | Estudio 2012 Estudio 2017

mSi

m No

m No

Estudio 2012 . E Estudio 2012
Estudio 2017 | Estudio 2017

mSi

E No

m Compromiso de notificacidon
de cualquier incidencia

= Firma de un compromiso de
utilizacion del vehiculo

m No se controla
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FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL RIESGO
ACTUACIONES DIRIGIDAS AL FACTOR HUMANO

Estudio 2012 Estudio 2017

Conclusiones:

= Solo el 30% (29% en 2012) han
establecido la prohibicion de uso de
teléfono movil durante los
desplazamientos.

Estudio 2012

Estudio 2017

Conclusiones:

= El 62% (69% en 2012) de las empresas no
realizan una trazabilidad sobre la vigencia
del carnet de conducir de los trabajadores
- . i m Compromiso de notificacidn
que realizan desplazamientos con & de cualquier incidencia
VEhiCUIO en jornada. i = Firma de un compromiso de

utilizacion del vehiculo

m No se controla AENOR
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FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL RIESGO
ACTUACIONES DIRIGIDAS AL FACTOR HUMANO —

Conclusiones:

= Menos del 35% (30% en 2012) de las empresas valora o requiere una actitud
"responsable"” a sus trabajadores (no se controla la vigencia del permiso o si se

han perdido puntos; no hay criterios de descanso en los desplazamientos; no
hay normativa propia de uso del modvil en el coche; no se analizan los
accidentes de trafico, etc.).

oMy [AENOR
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FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL RIESGO
ACTUACIONES DIRIGIDAS AL FACTOR VEHICULO

Estudio 2012 Estudio 2017

m Si, se dispone de un departamento y responsable del mantenimiento de su vehiculo
M Este control es realizado por las empresas de renting
 No, pero la empresa pone a disposicién del trabajador talleres donde realizar dicho mantenimiento

B No, cada trabajador debe ser responsable del mantenimiento de su vehiculo

AENOR
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FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL RIESGO
ACTUACIONES DIRIGIDAS AL FACTOR VEHICULO

Estudio 2012 Estudio 2017

Conclusiones:

= El 49% (mas del 50% en 2012) de las empresas dejan
al criterio del trabajador que conduce el vehiculo el
mantenimiento del mismo.

Conclusiones:

" En el 65% (69% en 2012) de las empresas, traspasan a terceros (talleres, empresa de
renting, el propio empleado) la tarea de comprobar el estado de mantenimiento y de N,
condiciones correctas de seguridad y mantenimiento de los vehiculos de empresa o

usados para la actividad de sus empleados.
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FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL RIESGO
ACTUACIONES DIRIGIDAS AL FACTOR ViA / ENTORNO

‘ Estudio 2017

Planificacion de rutas

J Estudio 2012

Conclusiones:
| Si
= El 46% (42% en 2012) de las empresas usi _N'
] ] LY 4 O
planifican la ruta en funcidon de las m No
inclemencias climatologicas.
Deteccidn riesgo en vias y entorno del centro de trabajo
Estudio 2017

Estudio 2012

<@

B Lo comunica a los trabajadores advirtiendo del riesgo
® Informa a la administracion / policia competente

m No sé como proceder al respecto

m Considero que no es una tarea de la empresa g\ou‘-“““%o AENOR

ridad

Nt Hm
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ANALISIS DE LA GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL
ACCIONES DE GESTION REALIZADAS

1 ¢Se dispone de Plan de movilidad?
2 ¢Se han implantado las medidas del plan?
3 ¢Se realiza el andlisis de los accidentes de trafico?

% ACCIONES GESTION REALIZADAS

Conclusiones:

52,56%
= El cumplimiento de las empresas respecto a las 3 cuestiones

planteadas para valorar la integracion es del 30,5%.

B Administracidon Publica

B Alimentacién

40,00
Energética

33,33%
M Logistica
30’50% 30,00- A A Bl  HAENSENEEENENENSNEENENSENEEREENEEEEREEREEEN: [EEEEEENEE A EEEENRN] iél4l7l‘; IIIIIII
23,81% 0 ’ M Quimico / Farmacéutico
(]
M Servicios
200 W Transporte
12,12% H Otros
10,00
0,00

o ST AENOR
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ANALISIS DE LA ACTUACIONES REALIZADAS POR LA EMPRESA
ACTUACIONES PREVENTIVAS =

1 ¢lLaempresaimparte capacitaciones en seguridad vial a los trabajadores?

2 ¢Llaempresa ha establecidola prohibicion del uso de teléfonos moéviles durante los
desplazamientos (ni siquiera con el uso de manos libres homologados)?

3 ¢Se establecen criterios para el control del descanso durante los desplazamientos?

¢éSe ha establecido algun control en el consumo de alcohol?

¢éSe planifican las rutas teniendo en cuenta los riesgos existentes durante los desplazamientos

(hielo, nieve, lluvia, etc.)?

éLa empresa realiza algun control sobre el correcto estado de los vehiculos?

¢Como realiza su empresa el control de la vigencia del permiso de conducir?

¢Como actua su empresa si se detecta alguin riesgo en las vias y entorno de su centro de trabajo?

B

0 N O wu

% ACTUACIONES REALIZADAS

Conclusiones:
= El cumplimiento de las empresas respecto a la puesto en I

marcha de acciones dirigidas al factor humano, al factor

B Administracién Publica

vehiculo y al factor entorno/via es de un 44,38% . u Alimentacion
50,00 13.75% 47,22% Energética
» ° 0,
44’380/4000.0......3.7.;60.1)....... lllllll;g'hb%llllll .......3.7.5:0.1;)......“’304....... llllllllllll .Logl’stica
’ ’ B Quimico / Farmacéutico
30,00 W Servicios
B Transporte
20,00 W Otros
10,00
0,00 ST Mg AENOR
&£ e}
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RECOMENDACIONES

 Es necesario integrar la seguridad vial en la cultura preventiva de la
empresa. Analisis e investigacion de siniestros

 La seguridad vial laboral debe ser una prioridad para las empresas por
motivos legales, sociales, econdmicos y de reputacion.

 Es recomendable implantar un sistema de gestion de la seguridad vial
dentro de la empresa, que evalue los riesgos, eliminandolos o
reduciéndolos.

* Implantar acciones dentro de la organizacion:

* Formacion, » Planificacion de rutas.

» Politicas de viajes * Prohibicién de uso de teléfonos
 Fomento de movilidad segura  Trazabilidad de la vigencia del
* Vehiculos mas seguros (flotas) carne.....

 Flexibilidad de horario,....

o ST AENOR

N S0 0001




Programa
Tu empresa

ENTORNOS
DE TRABAJO
SALUDABLES
Y SEGUROS

F Fundacion MAPFRE
www.fundacionmapfre .org



PROGRAMA TU EMPRESA PROGRAMA FORMATIVO DE SEGURIDAD VIAL EN LA
EMPRESA

o _ Otros recursos

La web ofrece la posibilidad de visuaizar y
descargar de manera gratuita: videos,
infografias, estudios de investigacion,
divulgacion y consultar normativa.

Videos

Publicaciones /
Investigacion

VELOCIDAD: LAS PRISAS NO SON BUENAS

Normativa /
Legislacion

Aqui podra encontr
Infografias divulgacién y norm:

En definitiva, todo €
Recursos laborales relaciona T ERT——

CONSEJOS PARA TRABAJADORES MOTORISTAS Y CICLOMOTORISTAS

Una biblioteca fun
Comunicaciones
empresa-empleado

Videos

www.seguridadvialenlaempresa.com




Programa

Tuempresa

www.seguridadvialenlaempresa .com




PROGRAMA TU EMPRESA PROGRAMA FORMATIVO DE SEGURIDAD VIAL EN LA

EMPRESA
Fun(la(}i(m MAPFRE Herramientas | Newsletter | "f“’: =

SEGURIDAD VIAL EN LA EMPRESA oo 3 bca
INSTITUTO SEGURIDAD VIAL

Cursos online

Infografia: Evita la

somnolenc e Fundacion MAPFRE ofrece a las empresas
un Programa de Formacién que incluye un
total de 13 cursos online sobre Seguridad

Vial gratuitos. En funcion de las necesidades
de cada empresa, sus responsables pueden
seleccionar los cursos a realizar por sus
empleados que consideren mas convenientes.

Curso online para Consumo de
T empresas #| gasolina

No te pierdas nuestros cursos de A ¥ calculael gasto de tus
seguridad vial L (7T desplazamientos

Incidencias de 24 = W Infracciones y
tréfico : sanciones

Encuentra la ruta més segura f .’__\ Averigua qué sancién corresponde a
[

> cada infraccion

www.seguridadvialenlaempresa.com F



PROGRAMA TU EMPRESA PROGRAMA FORMATIVO DE SEGURIDAD VIAL EN LA
EMPRESA

Formacion online
para empleados

Factores Comunes

para todo tipo de empleados
Factor Humano

Factor Via

Factor Vehiculo

Peatones

Profesionales

aguellos que utilizan la via
en algun momento como herramienta de trabajo
Vehiculos adaptados
Conductor comercial
Conductor autobus
Trabajador motorista
Trabajador construccion
Transporte carretera
Limpieza Viaria

Peatones

www.seguridadvialenlaempresa.com F




PROGRAMA TU EMPRESA PROGRAMA FORMATIVO DE SEGURIDAD VIAL EN LA
EMPRESA

Momentun | Empleado uckePrcha

=l Desarrollo de los cursos

FHCTORES CMLNESf EDNDUGTURES . FACTORHUMIND. TESTOE PALLAGEN

L e
‘CONDIGIONES FISIGAS ¥ PSIQUIGAS | TEST DE EVALUAGION

MINESH covoucroses/ pacroR NG
-

k Factor Humano

— Aprendizaje de materias

— Test de evaluacion
Distracciones Test de evaluacion

iMucha atencion! Curso factor humano - . Certiﬁcado de ﬁnalizacién

7 N Con los cuestianarios que le afrecem, ner a prusba sus conacimientos sobre Seguridad Vil y
Mty emisores Navegator Distracdionesal Ratio/ /0D Funer demostrar todo lo aprendido durante . Lea todas las preguntas con atencién, iy compruche
voane 6mo se ha convartido 2n un profesions| mas segura!
ki g +. Lamejor rec combatir Ia fatiga es

>Mvil y emisoras

2. Al circular por una carretera con mucho tr&fico, conduci mds deprisa que el resto de
ayudard 2 ganar tiempo.

COMPROMISO
SEGURIDED VIAL

wwiw.seguridadvialenlaempresa.com

Certificado de finalizacién

proscrrade por FUNDACION MAPFRE pare
Jorge Ortega

perleneciente ala empresz.

FUNDACION MAPFRE

FUNDAGICON MAPFRE le cansede este diploma en reconncimieno
de su compramiso con la Sepuridad Viel enla emrpresa v le
erifice. que he. finalizade satisfazoriemene ol curso:

Factor Humano

lMeche: Mirredo:
05052013 FUNDACTONMAPFRE

FUNDACIONMAPFRE

Fundacion MAPFRE
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PROGRAMA TU EMPRESA MATERIAL DE CAMPANA DE SEGURIDAD VIAL

PERSONALIZABLE

Mantener tu coche
en los limites de
velocaidad...
no es tan
dificil.

1. Miralasenal de ly carretera. v

2, Mira tucoentakilometros,

3. Silavelocidad de tn ~ 7
cucntakilometros cs nmavor -7 A
quela de laseial, levanta

lor,

Conducir descansadto. ..
no s tan dificl.
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Ejemplos de materiales
promocionales personalizables

— Carteles y

accesorios para

vehiculos

F Fundacion MAPFRE



PROGRAMA TU EMPRESA MATERIAL DE CAMPARNA DE SALUD
PERSONALIZABLE

¢SABES COMO MANTENER SANO TU (OERA_Z_QSN?
258 o Ejemplos de materiales
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www.seguridadvialenlaempresa .com
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ACTIVIDADES Y TALLERES

ALIMENTACION SALUDABLE CHARLAS DE CONCIENCIACION
Alimentacion y cocina saludable Factores de riesgo + Testimonio
ACTIVIDAD FiSICA CONDUCCION CONSCIENTE
Eventos - masterclass Gestion de estrés y conduccion
Prevencion lesiones consciente, basado en técnicas
Encuentro deportistas mindfulness.

BIENESTAR EMOCIONAL CURSOS PARA MULTIPLICADORES
Manejo y control estrés Cursos para técnicos de PRL

Psicologia positiva

SALUD CARDIOVASCULAR

Fundacion MAPFRE
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ACTIVIDADES EDUCATIVAS CON FAMILIAS

Caravana de educacion vial

Es una actividad educativa itinerante y acerca
la seguridad vial a los escolares a través de los
centros educativos.

La caravana esta dotada de un aula formativa,
donde los escolares reciben una breve sesion
tedrica sobre conceptos basicos de circulacion
en los distintos roles. Tras la sesion tedrica,
realizan practicas en un circuito de tréfico,
donde se plantean situaciones reales, con

las que el nifio puede encontrarse en su
entorno mas cercano proponiéndole como
desenvolverse en él respetando las normas de
seguridad y convivencia vial.

Imagenes del video realizado durante la Caravana de Seguridad Vial en
México
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