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1. Presentación 

Presencia en más de 30 países 

55.000 trabajadores 

Cifra de negocio 6.476 millones de € (2015) 
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1. Presentación 

Principales proyectos 



4 Seguridad y Salud Laboral 

http://www.who.int/violence_injury_prevention/road_traffic/death-on-the-roads/en/#ticker/all_road_users 

1. Presentación 
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Tráfico 
37% 

In itínere 
12% 

Resto 
51% 

Accidentes Graves (Total) 

Tráfico 
70% 

In itínere 
10% 

Resto 
20% 

Accidentes Mortales % Acc. tráfico sobre total accidentes con baja 

6% 

8% 

4% 

5% 

6% 

33% 

9% 

3% 

2% 

5% 

TOTAL

Cemento

Ámbito

Aqualia

Construcción

Medio Ambiente

Acc Tráfico Acc In itínere Total

Personal propio 

Accidentes por tipo de vehículo 

Vehículo de la empresa 

Turismo 

Motocicleta 

Peatón (atropello) 

40% 

20% 

30% 

10% 

2. Plan Estratégico de Seguridad Vial 
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2. Plan Estratégico de Seguridad Vial 

http://fccnet/sites/rrhh/servprevman/medioambiente/Fotos/Limpieza viaria/Recogida de hojas/RECOGIDA DE HOJA.jpg
http://fccnet/corp/ES/crc/imgcorp/fototeca/Image Library/CD159/img083.jpg
http://fccnet/sites/rrhh/servprevman/medioambiente/Fotos/Limpieza viaria/Barrido en brigada/BARRIDO CO BRIGADA.jpg
http://fccnet/corp/ES/crc/imgcorp/fototeca/Image Library/CD036/IMG0447.JPG.JPG
http://fccnet/sites/rrhh/servprevman/medioambiente/Fotos/Limpieza viaria/Limpieza y desbroce de hierbas en cunetas y arcenes/PIC00029.jpg


Plan Estratégico de Seguridad Vial 2010-2015 
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Plan Sanitario 

Vial 

Plan de  

Educación Vial 

Definición de una actuación, estructurada, 

integrada, responsable y eficaz 

Plan de  

Prevención de  

Riesgos Laborales  

Viales 

Plan de  

Movilidad Vial 

PESV 

Ejes 

2. Plan Estratégico de Seguridad Vial 
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Responsabilidad 

Social  

Corporativa 

Disminución costes 

Disminución pérdida 

de tiempo 
Beneficios 

Contables 

Reducción daño 

medioambiental  

Movilidad 

sostenible 

Conducción 

ecológica 

Mejorar salud pública 

Dimensión 

ética 

Energía 

Investigación e 

Innovación 

Tecnología 

Imagen 

Reducción 

número de 

accidentes 

Mejorar atención  

pública al riesgo 

Prevención  

de Riesgos 

Laborales 

SEGURIDAD 

VIAL 
Seguridad Vial  

3. Acciones transversales y específicas 
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Caídas 

•Mismo nivel 

•Distinto nivel 

•Objetos 

Golpes 

•Choques 

•Proyecciones 

 

Atrapamientos 

•Objetos 

•Equipos 

Sobreesfuerzos 

•Carga 

•Postura 

Contacto 
eléctrico 

•Directos  

•Indirectos 

Emergencias 

•Incendios 

•Explosiones 

Exposiciones 

•Térmica  

•Contaminantes 

•Ruido 

•Vibraciones 

Circulación 

•Salida vía 

•Vuelco 

•Colisión 

•Atropello 

Factores 

•Humano 

•Vehículo 

•Vía 

Otros 

•Fatiga 

•Confort 

•Organización 

EVALUACION DE RIESGOS LABORALES 

3. Acciones transversales y específicas 

PRL 
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3. Acciones transversales y específicas 

Salud Pública – RSC - Imágen 
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3. Acciones transversales y específicas 

PRL - Tecnología 
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3. Acciones transversales y específicas 

RSC 
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3. Acciones transversales y específicas 

PRL 



14 Seguridad y Salud Laboral 

• Impacto de los accidentes en la economía de la organización. 

• Método de cálculo 

 

• Desglose de costes y gastos por accidente: 

 

 Coste humano (secuelas) 

 Coste pérdida de producción  

 Coste sanitario: hospitalización, tratamiento, rehabilitación, 

reinserción,… 

 Coste material y de reparación  

 Coste administrativo 

 Gasto incapacidad (temporal, permanente) 

 Gasto indemnizaciones 

 

• Otros: sanciones por incumplimiento normativa, seguros, etc. 

3. Acciones transversales y específicas 

Costes 



15 Seguridad y Salud Laboral 

Potenciar los beneficios de las inversiones en seguridad vial: 

 Incentivos fiscales (BONUS) 

 Contratación pública 

 Educación 

 Calidad de vida 

 Buenos hábitos 

 Conducción eficiente 

 Medidas de seguridad fáciles y prácticas; sencilla, simples y fiables; 

extensibles y extendidas. 

 Medidas lógicas y cómodas, solidarias y respetuosas, sensatas y realistas. 

 SALVAR VIDAS 

3. Acciones transversales y específicas 

http://www.google.es/imgres?imgurl=http://www.puckator.es/catalog/images/CARP02_001.jpg&imgrefurl=http://www.puckator.es/catalog/hucha-coche-cl%C3%A1sico-peque%C3%B1o-frances-p-41113.html&usg=__trqEcfN1-8RiVNnwZQ75sPwhwB0=&h=600&w=600&sz=65&hl=es&start=2&itbs=1&tbnid=b5ulUQC22MMTvM:&tbnh=135&tbnw=135&prev=/images?q=hucha+coche&hl=es&sa=N&gbv=2&ndsp=20&tbs=isch:1
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3. Acciones transversales y específicas 

Movilidad 
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3. Acciones transversales y específicas 

PRL 
Tecnología 
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3. Acciones transversales y específicas 

Futuro 
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• Plan Estratégico de Seguridad Vial 
FCC 

• Plan de Seguridad Vial de Área  

• Acciones concretas en actividades 

PLAN DE PRL SEGURIDAD VIAL 

• En misión 

• In itinere 

PLAN SANITARIO VIAL 

• Condiciones y conductas psicofísicas del factor humano. 

• Cuidado de la salud. Recomendaciones sanitarias. 

PLAN DE EDUCACIÓN VIAL 

• Acciones formativas, educativas e informativas viales. 

• Educación vial. 

PLAN DE MOVILIDAD VIAL 

• Hábitos sociales seguros, cívicos, responsables y sostenibles en 
los desplazamientos. 

• Calidad de vida. 

3. Acciones transversales y específicas 



Muchas gracias 

pfledesmag@fcc.es 


